УТВЕРЖДЕН:
Председателем   Комиссии
по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Кесалойского
сельского поселения и урегулированию конфликта интересов 
__________И.А.Газиев
______________ 2023 г.


ГРАФИК ЗАСЕДАНИЙ
по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов муниципальных служащих в администрации Кесалойского сельского поселения 
	на 2024год	

	№ п\п
	Повестка заседании
	Сроки исполнения

	
1.
	О выполнении муниципальными служащими Администрации сельского поселения требований к служебному поведению, предотвращению возникновения конфликта интересов при соблюдении следующих норм законодательства о муниципальной службе:
- Соблюдение требований статьи 15 Федерального закона от 2 марта 2007 года№ 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» по полному и своевременному представлению представителю нанимателя (работодателю) сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
- Соблюдение требований части 2 статьи 11 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ 
«О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Чеченской Республики от 26.06.2007 г. № 36-рз «О муниципальной службе в Чеченской Республике»  по предварительному уведомлению представителя нанимателя(работодателя) о выполнении иной
Оплачиваемой работы
	
22.03.2024г.

	2.
	О выполнении требований по  размещению сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы Администрации сельского поселения и членов их семей на официальном сайте муниципального образования и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования.
	21.06.2024г.

	3.
	О рассмотрении вопросов организации деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (план, итоги работы за период и т.д.).
	20.09.2024г.



	4.
	О рассмотрении вопросов организации и исполнения плана противодействия коррупции, реализации мер, предусмотренных Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ 
«О противодействии коррупции», выполнения функций подразделений кадровых служб по профилактике коррупционных и иных правонарушений (должностных лиц, ответственных за эту работу).
	20.12.2024г.



	



 

